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du 5 au 11 avril 2021

Aider chaque jeune a réussir

Pensée de la semaine

" Dieu nous a créés pour que nous réalisions de petites choses avec un grand amour. "
Meére Teresa

A 'occasion de la semaine des maths, les
éléves de 6e Tesla ont développé leurs
compétences mathématiques pour .
\échiff lici I
cookies pour ensuite les préparer comme
de véritables chefs |-

Classroom : les éléves travaillent les Début du relooking
compétences PIX en allant chercher un 22

document a modifier pour construire la tache de la Sallﬁrd étude
finale de la séquence. >

e &




mot en évitant les mots de la méme famille et en ne
donnant pas 2 fois le méme indices. Le but est de
coopérer. Cette activité permet aussi de préparer un
projet qui mettra en lien les 5e et une classe du

Les affiches réalisées lors de la semaine olympique et paralympique, ( du ler au 8 Février) sont terminées. Les collégig
ont dd faire un travail de recherche sur des jeux olympiques, sur les symboles ou sur les jeux paralympiques. Le i
de les sensibiliser & ces jeux pour les inciter & étre curieux lors des2i24la Paris.




/ ACTIONS DE CAREME 2021 \
ECOLE NOTRE DAME — COLLEGE CHARLES DE FOUCAULD

Un grand merci aux ¢€él eves de s’ étre mobilisés, I|Pp
de Caréme
1 7.360 kg de bouchons

pour I’Association les Bouchons d’Amour
4,5 kg de piles et ampoules usagées
4.550 kg desrayons

pour I’'Association les Clowns de I’Espoir
1 Collecte alimentaire 110 kg
pour I'épicerie sociale Ecomag

T
1

Un grand merci & I’équipe APPEL pour la
distribution des chocolats.

Quelques informations :

Un mail a été envoyé aux familles pour organiser I'accueil des enfants de parents indispensables a la gestion de la crise
sanitaire pour les 4 jours de la semaine prochaine du 6 au 9 avril, ainsi que la semaine du 26 au 30 avril.

Pour tous les collégiens de France, ces presque 2 semaines de classe se feront en effet en distanciel.

S’il s’agit d’une dunéanmoindangpartart de cepréciser certairgreglesmue naienous somm
fixées.
Il ne s’agira pas dans le travail en distanciel proposé que les éléves suivent a la lettre leur emploi du temps : le rythme de
travail ne peut pas étre le mémelLes éleves recevront du travail par leurs professeuis qu eur i ndi (@
attendent. On donne aux éléves du travail a réaliser qu'ils peuvent faire en autonomie quand ils Pevehisil ny a
souventg wn seulordinateurpar famille)

Parce que lgériode en distanciel est courte, pour des raisons techniques ( i mpossi bi |l i té pou
ordinateur toute la journée => a partager avec les autres membres de la famip@ueties raisons de concentration
possible devant un écran : les cours ne seront pas forcément proposés en visio.

Certains enseignants qui le souhaitent pourront utiliser la visioi | s | inscriront dans
succession de visio |l a méme journée pour | e méme gi




Une vie de classe en visio sera proposée par chaque Professeur Principal le lundi 26 ou mardi 27 avril (possibilité aux autre
professeurs de venir y dire bonjour et discuter avecles éléfe§ & St § 3Sa4 NB OSONR y (i -véuSpo@d
leur classe.

Nous devonggalementous adapteremo di f i er | ' organi sati oennmrévue au
Au sujet du Brevet blanc n°2 : il est supprimé tel qu’imaginé au départ

Un sujet en distanciel sera proposé aux éléves de 3°™ |a semaineaprés les vacancesn cas de questions, les élev,
pourront les poser a leur retour en présentiel.

Au sujet de I’oral blanc en 3°™ : proposé pour ceux qui le souhaitent (sur leur vrai sujet d'oral).

Il sera planifié sur 2 mercredis matin

Répartition de la moitié des éléeves d&'3surle mercrediSmal,” autre moiti é | e 19 mai
Comme seule la moitié des éléves passe chaque mercredi, 'autre moitié reste a la maison.

Les éléves qui passeront leur oral blanc passeront égalelmenme mercredi matites épreuves écritesPIX eASSR

Epreuves du brevet : L'établissement est fermé pour tous les autres éléves.
Oral du brevet = Lundi 14 juin.
Ecrits du brevet 28/29 juin

Au sujet de la Profession de foi :

Les dates des messes restent inchangées (6 juin ou 13 juin).

Le temps fort n°1 prévu initialement le samedi 24 avril est déplacé au mercredi 12 mai aprées-midi.
Le temps fort n°2 est maintenu au samedi 5 juin 9h comme initialement annoncé.

Pour | ' accue i parerdsansiispensablesa tagestibre de {a crise sanitaiiks seront pris B charge pades
sal ari és. L’objectif sera de | eur per mett r ellsdeeonfpensern
aprendre leur casqueu leurs écouteurs

Bonnes fétes de Paques.

Philippe Lesieur

Lundi 5 : Ste Iréne Bonanniversaired EthanRadaewskien 3*™Kolinkaet a ClémenfTempeten 3°m¢
Muller
Lundi de Paques
Mardi 6 : St Marcellin Bonanniversairea MargauxBerquinen 3*™Fleming

TRAVAIIENDISTANCIEL

Mercredi 7 : St Jean-Baptiste | Bonanniversaired Lucag=élicijanen5°™ Devos

de la Salle TRAVAIENDISTANCIEL

Jeudi 8 : Ste Julie Bonanniversairea LouisBlaszczyken 3*™Fleming
TRAVAIENDISTANCIEL

Vendredi 9 : St Gauthier Bonanniversairea AxelDiaz en6°™ Owens

TRAVAIENDISTANCIEL

Infos A VENIR : Vacances de Paques : du 12 au 25 avril.
Reprise en distanciel du 26 au 30 avril
Retour au collége le lundi 3 mai (nous vous indiquerons si des modalités particuliéres seront
mises en place)

Ce week-end, bon anniversaire a : Louna Plateén 6™ Owens(le samedi 1Cavril)
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Voici quelques points qui ont été évoqués lors de certains conseils de classe du 2eme trimestre et qui nous semblent
intéressants de partager avec I’ensemble de la communauté éducative :

- Le poids du cartable :

1 est remonté que | e poids du cartable pouvait étr
particuliéerement pour les élevedemipensionnaires (qui ont leurs affaires pour toute la journée) et pour ceux qui
prennent les moyens de transport le matin et/ou le soir.

1 s’ agit l &4 d’"une gquestion fort intéressante caos p
él éves, il vy a derriére des questions de mét hodol ogi
Une réflexion sera proposée pour traiter ce sujet :

- Comment aider/vérifier que la préparation du cartable le soir se fait dans les meillamndgions ? quelles méthodes,
astuces sont efficaces et peuvent étre partagées ?

- le choix des fournitures scolaires : cahiers/classeulse mi ses ? pl ace des |l ivres ?
-Comment permettre a |’ él éve de ne phaaursquand tiselrangénede saller
: pochette a prévoir ? Lieux de stockage/étagéres a prévoir dans la classe principale des éléves ? organisation a pré

- Le téléphone au collége :

Il a été remonté que certaéns, éuevesshtubnl deent ééect
de présence au college) quand ils sont aux toilettes porte fermée et donc quand la surveillance des adultes est rendt
impossible.

Aujourd’ hui notre reglement ing®rpeutalsltepubst quet d
| " établi ssement (sans | " autorisation d’ un adulte de
permettre un |l ien avec | eurs parent s |téépheng asttoldrésdans le ¢

collége mais doit étre éteint. Les éléves ont la possibilité de le déposer a la vie scolaire en arrivant et le reprendre el
de journée.

Si cette pratique basée sur le volontariat était plus fréquemment utilisée il y aupelannées, force est de constater
gu’' aujourd’ hui trés rares sont |l es él éves qui | e dér
Sur le site du ministere (education.gouv.fronpeutlire:¢ L6ut i | i sati on du t ® ®phone portahb
etde concentration n®cessaire aux activit®s dbéensei gndenen!t
perturbations au sein des établissements. Les téléphones mobiles peuvent susciter la convoitise, le racket, le votadse cama
En outre, l eur utilisation dans | édenceinte desindBgersébleias s
| 6®panoui ssement des ®I ves. Enfin, | esha®t pdme e sacegpaud a
images violentes, notamment pornographiques, pour les jeunes, augnéyem t er n et

Pour toutes ces raisons,  6utilisation du t ®| ®phonequgsestt a
interdite daéoodesdtdesavlegds intdrdectionpeéeue par l'article 511-5 du code de I'éducation concerne I'ensemble

des équipements terminaux de communications électroniques. Rentrent ainsi dans le champ d'application du texte tous les objets
connectés : les téléphones de toute génération, les montres connectées, les tablettes etc.)

Face aux réels problemes qu’ engendrent | a mauvaise L
d’"avoir son tél éphone & podaéaee Ildeemaeinntqau achud d @®lsl § ¢
verifier | usage réel qu’'en font |l es él éeves s’ i tiog |

de déposer son téléphone en arrivant au college pour le reprendsodant.
Ces nouvelles mesures nous imposent cependant de trouver des réponses logistiques aux questions que ce nouveau
de fonctionnement impose : dépose et reprise des téléphones et conditions de stockage.
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- La question du remplacement des enseignants absents a été soulevée.

Quand un enseignant - pasrempace émmediaterfeot? IQQeltavail est’premte aux éleves
pour ne pas « perdre au niveau des programmes » ?

Je rappell e que notre #tapdbl icortmeat. elseés assDei gnant s
les établissements privés hors contrat ils sont rémunérés par les familles, ce qui explique le co(t de la scolarité tres é

puisqu’il comprend égalemennoltre cahfi atsades lenédteat
peu élevés, il nous assure également la qualité des enseignants recrutés (méme concours que ceux du public)
conformité des apprentissages (| i ationsnatieanalelc | es pr ogr e
'l nous i mpose également | es régles de rempl acement
Pour faire une demande de rempl acement, | " enseigna
remplacant ne p&adi rée rdeo retnvlioey és alcdi re du rempl acant
Des | ors qu’un professeur est absent 15 jours, nous

vient du manque de candidats pour étre enseignant.

S'il faut un Mater 2 (bac +5) pour passer le concours pour devenir enseignant titulaire (professeur des écoles
professeur dans le second degré), le niveau minimum pour faire des remplacements n'est que la Licence (bac +3).
Malgré cela, nous faisons face a un réel mande candidats.

Le non remplacement de nos professeurs absents n'est donc ni un choix politique ni méme budgétaire de la par
rectorat... Nous avons un réel manque de candidats pour étre enseignants.

Il faut absolument revaloriser cette professiong@us vite pour que nous puissions trouver des enseignants a mettre dans
nos classes face a nos éléeves.

Je pense qu’' il est également nécessaire de prendre ¢
relations cordiales et de confiae.

Lorsgqgu’un professeur est absent et qu’ il n'est pas

| "absence se prolonge.

Le professeur absent est en gé
sont l es professions d"ailleur
mal adi e ..)

Pourtant quand ils le peuvent, certains enseignants ont pu proposer aux éléves des exercices ou des liensquinnepo

ér al mal ade et ntdRares ¢

n
s ouU on demande aux s

|l e travail. Certains parents et él eves ont appréci é,
la charge du travail de leurs enfants. Pas simple de satisfaire tout le monde.

Au sein de notre établissement, une réeflec | i dar i t é est mi se en place et
fonction de | eurs disponibilités aux heures a suppl ¢
Ainsi, a |l a place de | ' héude lesé@vesapeuydntaavos mathptecarto 6u toute auere
di scipline dont | e coll egue propose sa contribution.
l aguell e | " enseignant est s ouf f rtrasn Je,remencel sincerenhest toasvies n

enseignants qui prennent en charge ces heures quand cela leur est possible.

Une réflexion sera menée pour trouver des out ieXd=sunea
vidéoenlienavet S& LINPIANIF YYSa 1jdzS f Q2y LIRd2NNFIAG RAFTFdAdzZASNI | dz
1 n"y a donc pas de solution miracle ou parfaite poc
notre réelle difficulté et ce que nous tentons de mettre en place.

Si vous étes vaamémes intéressés ou si vous connaissez des personnes qui seraient intéressées pour passer le con
et devenir enseignant (et mieux encore qui ont une licence et qui sont préts a faire des remplacements dans le prer
ou le second degré), n'hésitezgpa me contacter.

Un grand merci aux parents correspondants qui ont accepté ce role précieux dans notre travail de
collaboration.

Philippe Lesieur



